
   
 

ご案内 

企業の人権ベンチマーク（Corporate Human Rights Benchmark）に関する 

コンサルテーション・フィードバック・セッション 

 
Corporate Human Rights Benchmark（CHRB）は現在世界中でコンサルテーション・フィー

ドバック・セッションを開催しています（詳細はこちら）。 

2017年の 9月に、本セッションを日本で開催する運びとなりました。本セッションは、

CHRBの関係者であるヘイリー・セント・デニス氏（Haley St. Dennis）が来日し、企業、

機関投資家、政府機関、市民社会等を対象に、CHRB の評価メソドロジー、評価プロセス、

開示方法、及び今後の方向性について意見交換を行います。CHRBに疑問点等をご質問・

ご確認いただく絶好のチャンスですので、ぜひご参加ください。 
 

本セッション概要 

 

日 時：2017年 9月 11日（月）14:30-17:30（受付時間 14：00）   

 会 場：AP東京丸の内（日本生命丸の内ガーデンタワー3階） 

http://nissay-marunouchi.com/access/ 

主 催：CHRB 

 協 力：経済人コー円卓会議日本委員会 

 言 語：日英逐次通訳 

 定 員：30名 

お申込み（無料）：https://business.form-mailer.jp/fms/dacb275d73699  

 

本セッションのアジェンダ 

• CHRBの概要および 2017年度の評価結果に関して 

• オープンディスカッション 

評価メソドロジー、評価プロセス、開示方法、新規対象セクター、今後の方向性等 

 

CHRBとは 

 

CHRBとは、資産運用大手の英 Aviva Investors、資産運用大手の米 Calvert Investments、

NGOのビジネス・人権資料センター（Business and Human Rights Resource Center）、責任

投資調査会社の Vigeo Eiris等の 8団体から成るステアリング・コミッティによって推進さ

れ、企業の人権に関する取り組みを数値化しベンチマークする国際的なイニシアチブです。

本プロジェクトは、Race to the bottom（労働権や環境保護など、競って低い基準へと向か

う）でなく、Race to the top（ランキングを意識し、高い評価をむしろブランド力として認

める）ことを目的として活動しています。グローバル企業 98社の人権に関するパフォー

マンスを 100以上の指標で評価し、2017年 3月には初のパイロット版の結果発表を HP上

でリリースしました。公開結果はこちらになります。 

 

多くの皆さまのご参加を心よりお待ちしております。 
 

CHRBチーム 

 

お問い合わせ先：CRT日本委員会 メール：info@crt-japan.jp 電話番号：03-5728-6365 
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